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การศึกษาคร ัง้น้ีมวีตัถปุระสงคเ์พือ่ 1) ศึกษาระดบัตน้ทนุทางจติวทิยา ความยดึม ัน่ผูกพนัในงาน และ

ความสุขในการทาํงานของผูบ้รหิารระดบัตน้ สายธุรกจิดา้นตลาดทนุ ในเครอืสถาบนัการเงนิแห่งหน่ึง 2) เพือ่

ศึกษาความสมัพนัธร์ะหวา่งตน้ทนุทางจติวทิยากบัความสุขในการทาํงานของผูบ้รหิารระดบัตน้ สายธุรกจิดา้น

ตลาดทนุ ในเครอืสถาบนัการเงนิแห่งหน่ึง 3) ศึกษาความสมัพนัธร์ะหวา่งความยดึม ัน่ผูกพนัในงานกบัความสุข

ในการทาํงานของผูบ้รหิารระดบัตน้ สายธุรกจิดา้นตลาดทนุ ในเครอืสถาบนัการเงนิแห่งหน่ึง โดยกลุม่ตวัอย่างที่

ใชใ้นการศึกษา คอื ผูบ้รหิารระดบัตน้ สายธุรกจิดา้นตลาดทนุ ในเครอืสถาบนัการเงนิแห่งหน่ึง จาํนวน 138 คน 

เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการศึกษาคอื แบบสอบถามเกี่ยวกบัขอ้มลูส่วนบคุคล แบบวดัตน้ทนุทางจติวทิยา แบบวดัความ

ยดึม ัน่ผูกพนัในงาน และแบบวดัความสุขในการทาํงาน สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลูไดแ้ก่ ค่ารอ้ยละ ค่าเฉลีย่ 

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานและการวเิคราะหส์มัประสทิธิ์สหสมัพนัธข์องเพยีรส์นั 

 

ผลการศึกษาพบวา่ 1) ตน้ทนุทางจติวทิยาของผูบ้รหิารระดบัตน้โดยรวมอยู่ระดบัสูง ความยดึม ัน่

ผูกพนัในงานของผูบ้รหิารระดบัตน้โดยรวมอยู่ในระดบัสูง ความสุขในการทาํงานของผูบ้รหิารระดบัตน้อยู่ใน

ระดบัสูง 2) ตน้ทนุทางจติวทิยามคีวามสมัพนัธก์บัความสุขในการทาํงาน (r = .356) อย่างมนียัสาํคญัทางสถติทิี่

ระดบั .01 3) ความยดึม ัน่ผูกพนัในงานมคีวามสมัพนัธก์บัความสุขในการทาํงาน (r = .307) อย่างมนียัสาํคญัทาง

สถติทิีร่ะดบั .01 
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